
Табела 5.2. Спецификација предмета  
 

Студијски програм : Пословна економија 
Назив предмета: Принципи менаџмента 
Наставник/наставници: Слободан Марић 
Статус предмета: Обавезни 
Број ЕСПБ: 8 
Услов: Нема 
Циљ предмета 
Циљ предмета огледа се у представљању и разумевању основне сврхе менаџмента као процеса, сета 
вештина, улога и принципа у остваривању основних циљева, односно успеха организације као система у 
интеракцији са непосредним и посредним актерима пословног окружења. 
Исход предмета  
Стицање базичних знања из угла принципа, метода и еволутивног приступа менаџмента као науке. Затим  
усвајање основних знања из процеса менаџмента по функцијама, планирања, организовања, вођења и 
контроле, уз адекватно поимање улога и вештина менаџера као носиоца менаџмент процеса. 
Наведена знања омогућиће студентима разумевање сложенијих менаџмент концепата, метода и техника. 
Садржај предмета 
Теоријска настава 
I Део – Менаџмент и менаџмент професија; Традиционални и савремени менаџмент контекст; 
II Део – Разумевање пословног окружења;  
III Део – Одлучивање; Планирање и циљеви;  
IV Део – Организациони дизајн и радни процеси; Људски ресурси: креирање хуманог капитала;  
V Део – Лидерство: моћ, утицај и људи; Комуникација и интерперсонални односи; Мотивација  
VI Део – Контролни систем и процес 
Практична настава  
За сваку методску јединицу предвиђена је тематска студија случаја, експеримент и дискусија. 
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Број часова  активне наставе Теоријска настава: 45 Практична настава: 30 
Методе извођења наставе 
Предавање (теоријска настава - концептуални приступ), дискусија, студија случаја, експеримент. 
Оцена  знања (максимални број поена 100) 
Предиспитне обавезе поена Завршни испит  поена 
активност у току предавања 10 писмени испит / 
колоквијум-и 50 (2*25) усмени испт 30 
семинар 10  ..........  
Начин провере знања могу бити различити наведено  у табели су само неке опције: (писмени испити, 
усмени испт, презентација пројекта, семинари итд...... 
*максимална дужна 2 странице А4 формата 

 


